U wilt zekerheid

over uw arbeids-
voorwaarden<?

Met onze scan weet u direct
waar u als werkgever
aan toe bent

VERZEKERINGEN, PENSIOENEN, HYPOTHEKEN MET HET ACCENT OP U
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Het voordeel van de Meeus
ArbeidsvoorwaardenScan®

De Meeus ArbeidsvoorwaardenScan® is ontwikkeld
op basis van jarenlange ervaring en expertise. Het blijkt
dat het bedrijfsleven op het gebied van verzekerbare
arbeidsvoorwaarden vaak door de bomen het bos niet
meer ziet. Naast wet- en regelgeving, die in rap tempo
veranderen, zijn er vele externe factoren die van in-
vloed zijn op de door u gekozen oplossingen. Hierdoor
kunnen perfect afgestemde en ingeregelde voorwaar-
den binnen afzienbare tijd uit de pas gaan lopen.

Dit heeft voor u allerlei gevolgen,

zoals:

* uw werknemers zijn minder goed verzekerd dan u
en zij dachten;

* binnen bestaande regelingen krijgt u te maken met
te hoge kosten;

* u kunt aansprakelijk worden gesteld voor
onvolkomenheden;

e voorwaarden of de gemaakte leverancierskeuzes
blijken niet up to date.

Hoe werkt deze Scan?

Op de volgende actuele en cruciale thema’s beoorde-

len wij een aantal belangrijke componenten binnen uw

verzekerbare arbeidsvoorwaarden:

1. Is de kostenstructuur van uw pensioenregeling
marktconform?

2. Zijn de exitbepalingen van de pensioenregeling
acceptabel of ligt u spreekwoordelijk aan de ketting
bij uw huidige pensioenverzekeraar?

3. Wordt “de driehoek (werknemer, werkgever,
pensioenuitvoerder) van de Pensioenwet” op
correcte wijze ingevuld?

4. Voldoet de partnerdefinitie in de pensioen-
overeenkomst?

5. Is de redactie van de slotbepaling in de
pensioenregeling in orde?

6. Worden de bepalingen uit de Pensioenwet m.b.t.
werknemerscommunicatie op juiste wijze toege-
past?

7. Sluitin uw standaard arbeidsovereenkomst het
onderwerp arbeidsongeschiktheid op juiste wijze
aan op uw werkelijke situatie en/of uw CAO?

8. Maakt u al gebruik van de voordelen van Eigen
Risico Dragen voor de WGA?

9. Heeft u uw werkgeversaansprakelijkheid m.b.t.
ongevallen voldoende afgedekt?

www.meeus.com/arbeidsvoorwaardenscan

De uitkomsten van de Scan worden weergegeven in

een uitgebreide en objectieve rapportage inclusief ons

advies, die wij met u zullen bespreken. In deze rapportage

adviseren wij u over de onderzochte regelingen:

e voldoen deze nog aan wettelijke en
maatschappelijke normen?

e betaalt u niet teveel?

* s ersprake is van verborgen kosten?

Wat doe ik met het rapport?

Het rapport geeft u een goede indicatie of u actie dient
te ondernemen richting uw bestaande leveranciers
(UWV, verzekeraars, tussenpersonen). Indien u dat wilt,
dan kan Meeus ook voor u een verdere verdieping doen
op de verzekerbare onderdelen binnen uw arbeids-
voorwaardenpakket. Om te waarborgen dat hierbij
volgens objectieve maatstaven wordt beoordeeld,
verrichten wij deze vervolgopdracht voor u op
consultancybasis.

Het is natuurlijk ook mogelijk om Meeus in te schakelen
voor het opvragen van offertes voor alternatieve
oplossingen of aanvullingen op uw arbeidsvoorwaarden-
pakket. U kunt hierbij aangeven hoe u ons wilt betalen
voor onze dienstverlening.

Dit kan zowel op urendeclaratie als op provisiebasis.

De voordelen op een rijte:

¢ Objectief beeld van uw verzekerbare arbeids-
voorwaarden afgezet tegen de actualiteit

e Scan wordt uitgevoerd door specialisten

¢ Geringe investering: de scan voeren wij voor u uit
tegen een vooraf vastgestelde prijs

¢ U weet wat u te doen staat

* Meeus helpt en adviseert u over het vervolg

Heeft u interesse?

Bent u geinteresseerd in de Meeus Arbeids-
voorwaardenScan? Neem dan contact met ons op via
telefoonnummer 0800-235 6338 of kijk op
www.meeus.com voor de dichtstbijzijnde vestiging.

Meeus Assurantién BV is dochteronderneming van Meeus
Groep BV, onderdeel van AEGON. Meeus Groep BV is
geregistreerd bij de AFM onder nummer 12008358. Meeus
Assurantién BV is statutair gevestigd in Amersfoort en bij
de Kvk geregistreerd onder nummer 20009028. Postadres:
Postbus 1259, 3430 BG Nieuwegein.
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